Serie de cursos “Mujeres Liderando”
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(Porque este curso?

Este segundo curso es la continuacion del crash course “Mujeres Liderando: The
Basics,” y es parte de un programa para fortalecer los liderazgos de mujeres
queriendo crecer en sus campos y carreras. Decidi armarlo porque creo que, ya
habiendo identificado nuestro potencial de liderazgo y compartido historias y tips
para seguir avanzando, es vital seguir cultivando esas cualidades que nos van a
diferenciar como lideresas en nuestros campos. Esto principalmente porque en
nuestras carreras continuaremos viendo obstaculos que previenen consolidar
nuestro perfil y liderazgo, y potenciar nuestra capacidad de gerenciar equipos,
planes, y resultados. Asi que en esta segunda edicion vamos a continuar
repasando obstaculos, pero trabajaremos en las cualidades de gerencia que como
mujeres nos haran dar el siguiente paso cualitativo en nuestra proyeccion personal
y profesional. Por cierto, esta segunda edicion también estd basada en mi
compromiso personal de lograr que en todos los espacios posibles tengamos mas
mujeres liderando y tomando decisiones, mejor preparadas para resistir los
obstaculos que van a enfrentar como lideresas, y listas para ser sororas con otras.

La propuesta: ;Qué es y qué busca este
crash course Act 2?

Este curso corto e intensivo es el segundo de la serie enfocado en como consolidar
nuestro liderazgo, y estd armado a la luz del concepto del “liderazgo con
propdsito,” es decir, como ejercer un liderazgo que agrega valor al espacio donde
estamos (empresa, organizacion, etc), a nuestros equipos y a nuestros resultados.
En el curso responderemos preguntas como ;Qué es liderazgo con propdsito?
;Cudl es la diferencia entre ser jefa y ser lideresa? ;Cuales son las cualidades del
liderazgo con propdsito? ;Qué tipo de acciones te hacen una lideresa con
proposito? ;Qué necesitamos hacer para gerenciar equipos desde el enfoque
ganar-ganar? ;Como evaluamos a nuestros equipos generdndoles valor en el
proceso? Y si queremos ampliar nuestro impacto, y proyeccion publica como
mujeres influyentes, ;como podemos prepararnos para el debate publico? ;Como
prepararnos para entrevistas? ;COmo asegurar una proyeccion publica efectiva?

1.La propuesta es una serie de 3 cursos intensivos (crash courses) sobre mujeres y liderazgo. El primero “The

Basics” enfocado en una revision de como entendemos el poder, como lo ejercemos, y que obstdculos aun

- enfrentamos para ser lideresas mas efectivas y asertivas. El segundo “Act 2” enfocado en estrategias para

elevar nuestro perfil publico como lideresas, que hacer, que no hacer, y que herramientas ya disponibles

podemos usar en ese propdsito, y el tercero “The Threequel” enfocado en los retos directos, concretos y

practicos que enfrentan las mujeres cuando llegan a posiciones de poder, en los costos que debemos tener

claro que vamos a tener que pagar, y coOmo manejar esos costos, y sobre todo como practicar la sororidad ya
liderando.




¢Para quién es este crash course?

Este crash course esta destinado a mujeres que tienen la meta
de consolidar su liderazgo en el espacio donde estan, y
obtener tips y recomendaciones sobre como liderar con
propdsito enfocandose en el fortalecimiento de sus habilidades
de gerencia de su propio liderazgo, de sus funciones, de sus
equipos y de sus resultados. Es la continuacion del Nivel 1 de
esta serie de crash courses “Mujeres Liderando: The Basics.”

Este curso es solo
para mujeres

:Que esperar de este curso?

Al final de este curso, podras:

v Entender que implica liderar con propdsito como mujeres, y que cualidades y acciones
tenemos que fortalecer para consolidar nuestro liderazgo en nuestros campos.

v Mapear estrategias para liderar equipos desde el enfoque ganar-ganar, y si quieres
dar el siguiente paso en tu proyeccioén profesional y publica, estrategias para hablar en
publico.

v Generar un espacio de aprendizaje mutuo y de sororidad con tips para elevar nuestros
perfiles como mujeres.

@ ¢Cuanto tiempo debo invertir?

e 2 semanas
e 2 clases ala semana de 1.5 horas para un total de 4 clases.
e Carga horaria total: 6 horas de instruccion

¢En qué fechas vas a estar ocupada?

e Del 14 al 23 de julio.

e Clases los lunes y miércoles de 6:30pm a 8pm




¢En qué modalidad?

e El crash course serd dictado en modalidad virtual en vivo (no habra
AvA grabacion de contenidos).

- e Se habilitard un canal privado de whatsapp durante las 2 semanas de
duracion del curso para compartir materiales, ideas, y reflexiones
asociadas a los contenidos del crash course. Estaré contestando
preguntas ahi, y dando feedback a las participantes por ese canal.

* Los detalles de conexion se compartiran con las participantes registradas
dias antes del inicio del crash course.

¢Cual es mi inversion?

e El costo del crash course es de $60.
[[y * Pago: via Zelle (bvmr@hotmail.com; 202-436-6602)

¢Donde puedo registrarme?

Llena el formulario de
registro aqui

<

Contenidos

1.Definicion de liderazgo con propdsito; diferencias entre ser jefa y liderar. Principales
cualidades de una lideresa con propdsito. Acciones de influencia para generar valor
en organizaciones, equipos, y resultados.

2.Estrategias para generar aliados vy aliadas dentro de nuestros equipos.
Recomendaciones para gerenciar equipos desde el enfoque ganar-ganar. Acciones
concretas para generar culturas organizaciones de direccion, lealtad, respeto,
reconocimiento, solidaridad y donde aplique, de sororidad.

3.Procesos de Evaluacion de equipos. Conversaciones dificiles. Como evaluar equipos
generandoles valor en el proceso. Los principios de equidad, mejora continua,
transparencia, y humildad al evaluar personal.

4.Tener pautas para proyectar tu liderazgo a través de presentaciones en publico, y en
entrevistas de trabajo para seguir ascendiendo. Entender como eliminar factores de
distraccion cuando te toque presentar en publico, de forma que puedas relajarte y
concentrarte en transmitir tu mensaje efectivamente. Codmo disefiar un Guion o Script
para presentaciones y entrevistas. Contar con recomendaciones para prepararte y
llevar entrevistas de trabajo.
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:Tienes preguntas?

Para mds informacion, envia un correo a betildemunozpogossian@gmail.com

% @BeticaMunozPogo @BeticaMunoz ﬂ Betica Munoz-Pogossian




